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    Введение
       Классификатор размерности предприятий актуализирован Национальным статистическим агентством  МЭ и Т  Республики Казахстан в соответствии с Организационным планом по выполнению  «Мероприятий по реализации Программы совершенствования государственной статистики Республики Казахстан на 1996-1998 годы», утвержденным Постановлением Правительства Республики Казахстан от 8 октября 1996г. №1244 .
       1. Область применения
      Hастоящий классификатор устанавливает порядок классификации и кодирования размерности предприятий и предназначен для использования в статистической деятельности при сборе и обработке информации, создании баз данных, ведении регистров и т.п.
       2. Hормативные ссылки
       Классификатор размерности предприятий разработан в соответствии со
 следующими нормативными документами: 
       Законы  и  нормативные  акты  Республики Казахстан;
       Рекомендации по  общим  принципам  построения и ведения статистических 
классификаторов. Статкомитет СHГ, Москва, 1993г.;
       Рекомендации по составлению классификаций  для  информационного обеспе-
печения  системы  национальных  счетов.  Статкомитет СHГ,  Москва,1995г.;
       Государственные стандарты «Единая система классификации и кодирования
технико-экономической и социальной информации. Основные положения»  и  
«Порядок разработки государственных классификаторов технико-экономической 
и социальной информации». Госстандарт РК, СТ РК 5.1-95. 
        3.   Определения
      Предприятие  - самостоятельная организационная единица (по  производству  
товаров, оказанию услуг и т.п.),  располагающая определенной свободой в приня-
тии решения относительно использования  получаемых  ею средств, автономная
с точки   зрения финансовых и производственных  функций,  прямо  или  косвенно  
контролирующая все  функции, необходимые для осуществления своей  производ-
ственной деятельности.
       Численность занятых - численность всех работников предприятия, включая владельцев и членов их семей (если они заняты на предприятии), наемных работников, совместителей, работающих по договорам.
4.  Общие положения
          Для   классификатора   размерности  предприятий  (КРП)  принят  иерархи-
ческий метод классификации - последовательное разделение множества объектов
 на  подчиненные классификационные  группировки. 
        Предусматриваются три  класса  предприятий по их  размерности, в  зависимости  от  среднесписочной  численности  занятых:
                     1 - малые (до 50 человек)
                     2 - средние (от 51 до 250 человек)
                     3 - крупные (свыше 250 человек)
.
        Другие критерии (вид деятельности, финансовые показатели ) в данной классификации не используются. 
        Классы делятся на подклассы. В классе малых предприятий -  шесть подклассов, в классе средних - четыре подкласса, в классе крупных -три подкласса.
       Детальная классификация субъектов продиктована требованиями институционной статистики , т.е. статистики описывающей экономический процесс для группы субъектов, участвующих в этом процессе. Выделение подклассов имеет большое значение для ведения статрегистра и проведения выборочных обследований.
5.  Структура классификатора размерности предприятий по
                                           численности занятых
     Классификатор  размерности  предприятий содержит:
     - класс предприятия ( размерность   предприятия  по численности  занятых)
(графа 1);
     - подкласс предприятия - идентификационный  код  (цифровой, трехразрядный, построенный  по  серийно-порядковому методу) (графа 2),  где 1-й разряд -  класс предприятия;   2, 3-й  разряды - код подкласса;
     -  порог и интервал значений среднесписочной численности занятых  (графа 3).
     - алгоритм группировки (представляющий группировочные позиции как суммы других  позиций в идентификационных кодах) (графа 4).
                  6. Классификатор размерности предприятий  по численности занятых
	Класс предприятия
	Подкласс предприятия 
(идентификационный
             код)
	Порог и интервал
значений численно-
сти   занятых
	 Алгоритм
группировки      

	                       1
	             1 
	                   3
	                  4

	1.   Малые предприятия
	         100        
	          0 - 50
	100=100*+105+110+
+120+130+140+150

	
	         105                     
	             <= 5
	

	
	         110
	           6 - 10 
	

	
	         120
	         11 - 20
	

	
	         130
	         21 - 30
	

	
	         140
	         31 - 40
	

	
	         150
	         41 - 50
	

	
	
	
	

	2.  Средние предприятия
	         200
	      51 - 250
	200=200*+210+215+
+220+225

	
	         210
	      51 - 100
	

	
	         215
	    101 - 150
	

	
	         220
	    151 - 200
	

	
	         225
	    201 - 250
	

	
	
	
	

	3.  Крупные предприятия
	         300
	  свыше 250
	300=300*+305+310+
+311

	
	         305
	     251 - 500
	

	
	         310
	     501 - 1000
	

	
	         311
	         > 1000
	


* Код класса должен использоваться главным образом как сводный для группировок, но в случае затруднения определения подкласса , предприятию может быть присвоен код класса.
        7.  Ведение классификатора
       Система ведения  классификаторов  -  это  совокупность  служб, средств и 
методов,  обеспечивающих  поддержание  классификаторов  в актуальном  сос-
тоянии  и  информационное обслуживание абонентов.
       Основные задачи ведения классификатора размерности  предприятий:
     - создание  информационных  массивов классификатора ( эталонных и  конт-
рольных экземпляров) на  бумажных  и  машинных носителях;
     - кодирование новых объектов и внесение изменений в классификатор;
     - информационное обслуживание  по запросам пользователей;
     - научно-методическое  и  организационное  обеспечение  работ   по  ведению
классификатора через соответствующие службы. 
       Ведение эталона  и контрольного зкземпляра  классификатора  осуществля-
ет  Нацстатагентство  МЭ  и  Т  Республики  Казахстан.
