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АСТАНА қаласы
2015ж.

Алғы сөз

1   Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Статистика комитетінің Тіркелімдер басқармасы ӘЗІРЛЕП ЕНГІЗГЕН 

2   Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігінің Статистика комитеті төрағасының 2015 жылғы «5» ақпандағы № 27 бұйрығымен БЕКІТІЛГЕН

3   2015 жылғы «1»қаңтардан ҚОЛДАНЫСҚА ЕНГІЗІЛДІ  
4 . Қазақстан Республикасы Экономика және сауда министрлігі Ұлттық статистика агенттігінің 1997 жылғы 6 тамыздағы № 44 қаулысымен бекітілген «Қазақстан Республикасындағы жұмыспен қамтылғандар саны бойынша кәсіпорындар өлшемділігінің жіктеуішінің» ОРНЫНА ЕНГІЗІЛДІ

5   ҚАЙТА ҚАРАУ МЕРЗІМІ  2020 жыл

6   ТЕКСЕРУ КЕЗЕҢДІЛІГІ  5 жыл
Осы ведомстволық жіктеуіш көбейтуге (көшіруге) жатпайды, жіктеуішті өз жарияланымдарында (басылымдарында) пайдаланған жағдайда Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігінің Статистика комитетіне сілтеме жасау міндетті.
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____________________________________________________________________

Қызметкерлердің саны бойынша заңды тұлғалардың, филиалдар мен өкілдіктердің, сондай-ақ дара кәсіпкерлік субъектілерінің өлшемділігі жіктеуіші
________________________________________________________________

Енгізілген күні ___________

1. Қолданылу саласы
1. Бұл жіктеуіш заңды тұлғалардың, филиалдардың және өкілдіктердің, сонымен қатар дара кәсіпкерлердің субъектілеріне (бұдан әрі - субъект) өлшемділігін  жіктеу және кодтау тәртібін белгілейді және ақпарат жинау мен өңдеу, деректер базаларын жасау, тіркелімдер жүргізу, т.с.с. кезінде статистика қызметінде пайдалануға арналған.

2. Осы жіктеуішті Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Статистика комитетінің барлық құрылымдық бөлімшелері және  «Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Статистика комитетінің Ақпараттық-есептеу орталығы» шаруашылық жүргізу құқығындағы республикалық мемлекеттік кәсіпорны қолдануға міндетті болып табылады.

2. Нормативтік сілтемелер
3. Осы жіктеуіш: 
1) Қазақстан Республикасының азаматтық кодексiне, «Мемлекеттік статистика туралы» және «Жеке кәсiпкерлiк туралы» Қазақстан Республикасының заңдарына сәйкес;
2) Eurostat-OECD Manual on Business Demography Statistics. - Luxembourg: office for official publications of the European Communities (2007);
3) ҚР СТ 1.5 – 2013 «ҚР техникалық реттеудің мемлекеттік жүйесі. Стандарттардың құрылуына, айтылуына, рәсімделуіне және мазмұндалуына жалпы талаптар»;
4) Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігінің Статистика комитеті бекіткен Ведомстволық жіктеуіштерді жүргізудің үлгілік әдістемесіне сәйкес әзірленген.

3. Анықтамалар
4. Осы жіктеуіште сәйкес анықтамаларымен келесі ұғымдар мен терминдер пайдаланылады: 
1) статистикалық жіктеуіш – статистикалық байқау объектісін топтарға, сыныптарға, разрядтарға бөлуге мүмкіндік беретін, жасау жене жүйелеу принциптерінің, әдістерінің сипатталуын, сондай-ақ оны сәйкестендіру құралы болып қызмет ететін кодты қамтитын, оның нақты бір белгісі мәндерінің жүйеге түсірілген тізбесі;
2) қызмет түрі – қызмет түрлері жіктеуінің барынша үлкейтілген санатын сипаттайтын, өнімнің (тауар және қызметтер) бірыңғай жиынтығын құру процесі; 

3) Жіктеуіштің телнұсқасы - түпнұсқаның заңдық күші бар жіктеуіштің данасы;

4) код – жіктелім топтамасын және (немесе) жіктелім объектісін белгілеу үшін қабылданған белгі немесе белгілер жиынтығы;

5) меншiк, шаруашылық жүргiзу немесе жедел басқару құқығындағы оқшау мүлкi бар және сол мүлiкпен өз мiндеттемелерi бойынша жауап беретiн, өз атынан мүлiктiк және мүлiктiк емес жеке құқықтар мен мiндеттерге ие болып, оларды жүзеге асыра алатын, сотта талапкер және жауапкер бола алатын ұйым заңды тұлға деп танылады. Заңды тұлғаның дербес балансы немесе сметасы болуға тиiс;
6) заңды тұлғаның тұрған жерiнен тыс орналасқан және оның функцияларының бәрiн немесе бiр бөлiгiн, оның iшiнде өкiлдiк функцияларын жүзеге асыратын оқшауланған бөлiмшесi филиал болып табылады;

7) заңды тұлғаның тұрған жерiнен тыс орналасқан және заңды тұлғаның мүдделерiн қорғауды және өкілдігін жүзеге асыратын, Қазақстан Республикасының заңнамалық актiлерiнде көзделген жағдайларды қоспағанда, оның атынан мәмiлелер мен өзге де құқықтық іс-әрекеттер жасайтын оқшауланған бөлiмшесi өкiлдiк болып табылады;

8) дара кәсiпкерлiк өзiндiк немесе бiрлескен кәсiпкерлiк түрiнде жүзеге асырылады:

өзiндiк кәсiпкерлiктi бiр жеке тұлға өзiне меншiк құқығымен тиесiлi мүлiк негiзiнде, сондай-ақ мүлiктi пайдалануға және (немесе) оған билiк етуге жол беретiн өзге де құқыққа орай дербес жүзеге асырады;

бiрлескен кәсiпкерлiктi жеке тұлғалар (дара кәсiпкерлер) тобы өздерiне ортақ меншiк құқығымен тиесiлi мүлiк негiзiнде, сондай-ақ мүлiктi бiрлесiп пайдалануға және (немесе) оған билiк етуге жол беретiн өзге де құқыққа орай жүзеге асырады;
9) субъектiлер қызметкерлердің жылдық орташа саны аталған субъект филиалдарының, өкiлдiктерi мен басқа да оқшауланған бөлiмшелерiнiң қызметкерлерін, сондай-ақ дара кәсіпкердің өзін қоса алғанда, барлық қызметкерлер ескерiле отырып, айқындалады.
4. Негізгі ережелер
5. Қызметкерлерінің тізімдік санына байланысты субъектілер өлшемділігі бойынша 3 класқа бөлінеді:

	1
	шағын, соның ішінде микро
	100 адамға дейін

	2
	орта
	101-ден 250 адамға дейін

	3
	ірі
	251 адамнан асатын


6. Бұл жіктеуіште басқа критерийлер (қызмет түрі, қаржылық көрсеткіштер) пайдаланылмайды.

7. Субъектілердің егжей-тегжейлі  жіктелуі экономикалық үдерісті оған қатысатын субъектілер арқылы суреттейтін институционалдық статистиканың талаптарынан туындаған. Жіктеуішті ерекшелеудің статистикалық тіркелімдерді және іріктеме зерттеулерді жүргізуде маңызы зор.
5.  Жіктеуіштің құрылымы 
8. Бұл жіктеуіште мыналар бар:
1) Сәйкестендіру коды (1-ші баған) (цифрлы, үш разрядты, сериялық-реттік кодтық әдіс бойынша құрылған) (2-баған), мұнда 1-разряд - субъектінің сыныбы, 2, 3-разрядтар – шағын класс коды;

2) Сәйкестендіру кодының атауы - қызметкерлердің орташа жылдық саны мәнінің шегі мен интервалы  (2-баған);

Қызметкерлердің саны бойынша заңды тұлғалардың, филиалдар мен өкілдіктердің, сондай-ақ дара кәсіпкерлік субъектілері өлшемділігінің жіктеуіші
	Сәйкестендіру код
	Кодтың атауы* 

	1
	2

	100*
	Шағын

	101
	Микро

	105
	<= 5

	110
	6 - 10 

	115
	11 - 15

	120
	16 - 20

	130
	21 - 30

	140
	31 - 40

	150
	41 - 50

	160
	51 - 100

	200
	Орта

	215
	101 - 150

	220
	151 - 200

	225
	201 - 250

	300
	Ірі

	305
	251 - 500

	310
	501 - 1000

	311
	> 1000


* Класс коды негізінен топтамалар үшін жиынтық ретінде пайдаланылуы тиіс, бірақ ішкі класты анықтау қиын болған жағдайда субъектіге класс коды берілуі мүмкін.

Қызметкерлердің орташа жылдық саны бойынша субъектілер топтамаларының алгоритмі (сәйкестендіру кодтарында топтама ұстанымын білдіретін басқа ұстанымдардың сомасы ретінде көрсетеді): 
Шағын = 101+120+130+140+150+160;

Микро = 105+110+115;
Орта= 215+220+225;
Ірі= 305+310+311.
6. Жіктеуішті жүргізу
9. Жіктеуішті жүргізу ондағы ақпараттың толықтығы мен дәйектілігін қамтамасыз ету мақсатында жіктеуішті жасау, оған өзгерістерді енгізуді көздейді.
10. Осы жіктеуіштің түпнұсқасын Тіркелімдер басқармасы жүргізеді және өзгерістер енгізеді. Телнұсқасын Жіктелімдер және ақпараттық технологиялар басқармасы жүргізеді.

11. Жіктеуішке өзгерістерді енгізуге негіз Қазақстан Республикасының заңнамаларындағы өзгерістер болып табылады.

7. Жіктеуіштің күшін жою
12. Осы  жіктеуіштің күшін жою Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігі Статистика комитетінің бұйрығы негізінде жүргізіледі.
13. Результаты согласования
04.2.2015: Сыздыкова Ж. Т. (Сыздыкова Ж. Т.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Мисюра М. В. (Мисюра М. В.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Косбергенов С. К. (Косбергенов С. К.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Ашуев А. Ж. (Ашуев А. Ж.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Малдыбаева Г. С. (Малдыбаева Г. С.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Жарқынбаев Ж. Ә. (Жарқынбаев Ж. Ә.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Евстафьев В. Е. (Евстафьев В. Е.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Иманәлиев Б. З. (Иманәлиев Б. З.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Хамзина Ү. А. (Хамзина Ү. А.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Епбаева А. Т. (Епбаева А. Т.) - - cогласовано без замечаний
05.2.2015: Кабулова Б. Д. (Кабулова Б. Д.) - - cогласовано без замечаний
05.2.2015: Караулова Г. С. (Караулова Г. С.) - - cогласовано без замечаний
05.2.2015: Орунханов К. К. (Орунханов К. К.) - - cогласовано без замечаний
05.2.2015: Якупова З. Р. (Якупова З. Р.) - - cогласовано без замечаний
05.2.2015: Шауенова А. С. (Шауенова А. С.) - - cогласовано без замечаний

