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Предисловие

1. РАЗРАБОТАН И ВНЕСЕН Управлением регистров Комитета по статистике Министерства национальной экономики Республики Казахстан 

2. УТВЕРЖДЕН  Приказом Председателя Комитета по статистике Министерства национальной экономики Республики Казахстан от «5» февраля 2015 г. № 27
3. ВВЕДЕН В ДЕЙСТВИЕ «1» января 2015 г. 

4. ВВЕДЕН ВЗАМЕН
 Классификатора размерности предприятий по численности занятых, утвержденного постановлением Национального статистического агентства Министерства экономики и торговли Республики Казахстан от 6 августа 1997 года №44.
5.   СРОК ПЕРЕСМОТРА   2020 год.
6.   ПЕРИОДИЧНОСТЬ ПРОВЕРКИ  5 лет.
Настоящий классификатор не подлежит размножению (копированию), при использовании классификатора в своих публикациях (изданиях) обязательна ссылка на Комитет по статистике Министерства национальной экономики Республики Казахстан.
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КЛАССИФИКАТОР

 КОМИТЕТА ПО СТАТИСТИКЕ МИНИСТЕРСТВА НАЦИОНАЛЬНОЙ ЭКОНОМИКИ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

____________________________________________________________________

КЛАССИФИКАТОР РАЗМЕРНОСТИ ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ, ФИЛИАЛОВ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВ, А ТАКЖЕ СУБЪЕКТОВ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ПО ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ 
___________________________________________________________________

Дата введения  «__» _______2015 г.
1. Область применения
1. Hастоящий классификатор устанавливает порядок классификации и кодирования размерности юридических лиц, филиалов и представительств, а также субъектов индивидуального предпринимательства (далее – субъекты) и предназначен для использования в статистической деятельности при сборе и обработке информации, создании баз данных, ведении регистров и т.п.
2. Настоящий классификатор обязателен для применения всеми структурными подразделениями Комитета по статистике Министерства национальной экономики Республики Казахстан и Республиканского государственного предприятия на праве хозяйственного ведения «Информационно-вычислительный центр Комитета по статистике Министерства национальной экономики Республики Казахстан».

2. Нормативные ссылки
3. Настоящий классификатор разработан в соответствии с: 
1) Гражданским Кодексом Республики Казахстан, Законами Республики Казахстан «О государственной статистике» и «О частном предпринимательстве»;
2) Eurostat-OECD Manual on Business Demography Statistics. - Luxembourg: office for official publications of the European Communities (2007);
3) СТ РК 1.5 – 2013 «Государственная система технического регулирования РК. Общие требования к построению, изложению, оформлению и содержанию стандартов»;

4) Типовой методикой ведения ведомственных классификаций, утвержденной Комитетом по статистике Министерства национальной экономики Республики Казахстан.

3. Определения
4. В настоящем классификаторе применяются следующие термины с соответствующими определениями: 
1) статистический классификатор - систематизированный перечень значений определенного признака объекта статистического наблюдения, позволяющий распределить его на группы, классы, разряды, содержащий описание принципов, методов составления и систематизации, а также код, служащий средством его идентификации;

2) вид деятельности - процесс создания однородного набора продукции (товаров и услуг), характеризующий наиболее разукрупненные категории классификации видов деятельности; 

3) дубликат классификатора - экземпляр классификатора, имеющий юридическую силу оригинала;

4) код – знак или совокупность знаков, принятых для обозначения классификационной группировки и (или) объекта классификации;

5) юридическим лицом признается организация, которая имеет на праве собственности, хозяйственного ведения или оперативного управления обособленное имущество и отвечает этим имуществом по своим обязательствам, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права и обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. Юридическое лицо должно иметь самостоятельный баланс или смету;
6) филиал – обособленное подразделение юридического лица, расположенное вне места его нахождения и осуществляющее все или часть его функций, в том числе функции представительства;

7) представительство – обособленное подразделение юридического лица, расположенное вне места его нахождения и осуществляющее защиту и представительство интересов юридического лица, совершающее от его имени сделки и иные правовые действия, за исключением случаев, предусмотренных законодательными актами Республики Казахстан;

8) индивидуальное предпринимательство осуществляется в виде личного или совместного предпринимательства:

индивидуальное предпринимательство, осуществляемое в форме личного предпринимательства (далее – ИП) – предпринимательство, осуществляемое одним физическим лицом самостоятельно на базе имущества, принадлежащего ему на праве собственности, а также в силу иного права, допускающего пользование и (или) распоряжение имуществом;

индивидуальное предпринимательство, осуществляемое в форме совместного предпринимательства (далее – ИПС) – предпринимательство, осуществляемое группой физических лиц (индивидуальных предпринимателей) на базе имущества, принадлежащего им на праве общей собственности, а также в силу иного права, допускающего совместное пользование и (или) распоряжение имуществом;

9) среднегодовая численность работников субъектов определяется с учетом всех работников, включая работников филиалов, представительств и других обособленных подразделений данного субъекта, а также самого индивидуального предпринимателя.

4. Основные положения
5. Предусматриваются 3 класса субъектов по их размерности в зависимости от среднегодовой численности работников: 
	1
	малые, в том числе микро
	до 100 человек

	2
	средние
	от 101 до 250 человек

	3
	крупные
	свыше 251


6. Другие критерии (вид деятельности, финансовые показатели) в данной классификации не используются. 
7. Детальная классификация субъектов продиктована требованиями институционной статистики, т.е. статистики описывающей экономический процесс для группы субъектов, участвующих в этом процессе. Выделение классификации имеет большое значение для ведения статистических регистров и проведения выборочных обследований. 
5.  Структура классификатора 
8. Настоящий классификатор содержит:
1) идентификационный код (графа 1) - цифровой, трехразрядный, построенный по серийно-порядковому методу кодирования, где 1-й разряд - класс субъекта; 2, 3-й разряды - код подкласса;
2) наименование идентификационного кода - порог и интервал значений среднегодовой численности работников (графа 2).
Классификатор размерности юридических лиц, филиалов и представительств, а также субъектов индивидуального предпринимательства по численности работников
	Идентификационный код
	Наименование кода* 

	1
	2

	100*
	Малые

	101
	Микро

	105
	<= 5

	110
	6 - 10 

	115
	11 - 15

	120
	16 - 20

	130
	21 - 30

	140
	31 - 40

	150
	41 - 50

	160
	51 - 100

	200
	Средние

	215
	101 - 150

	220
	151 - 200

	225
	201 - 250

	300
	Крупные

	305
	251 - 500

	310
	501 - 1000

	311
	> 1000


* Код класса должен использоваться главным образом как сводный для группировок, но в случае затруднения определения подкласса, субъектам может быть присвоен код класса.

Алгоритм группировки субъектов по среднегодовой численности работников (представляющий группировочные позиции как суммы других позиций в идентификационных кодах): 

Малые = 101+120+130+140+150+160;

Микро = 105+110+115;
Средние= 215+220+225;
Крупные= 305+310+311.
6. Ведение классификатора
9. Ведение классификатора предусматривает создание классификатора, внесение в него изменений в целях обеспечения достоверности и полноты, содержащейся в нем информации.

10. Оригинал классификатора ведет и вносит в него изменения Управление регистров. Дубликат классификатора ведет Управление классификаций и информационных технологий.

11. Основанием для внесения изменений в классификатор являются изменения в законодательстве Республики Казахстан.

7. Отмена классификатора 
12. Отмена настоящего классификатора производится на основании приказа Комитета по статистике Министерства национальной экономики Республики Казахстан.
13. Результаты согласования
04.2.2015: Сыздыкова Ж. Т. (Сыздыкова Ж. Т.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Мисюра М. В. (Мисюра М. В.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Косбергенов С. К. (Косбергенов С. К.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Ашуев А. Ж. (Ашуев А. Ж.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Малдыбаева Г. С. (Малдыбаева Г. С.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Жарқынбаев Ж. Ә. (Жарқынбаев Ж. Ә.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Евстафьев В. Е. (Евстафьев В. Е.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Иманәлиев Б. З. (Иманәлиев Б. З.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Хамзина Ү. А. (Хамзина Ү. А.) - - cогласовано без замечаний
04.2.2015: Епбаева А. Т. (Епбаева А. Т.) - - cогласовано без замечаний
05.2.2015: Кабулова Б. Д. (Кабулова Б. Д.) - - cогласовано без замечаний
05.2.2015: Караулова Г. С. (Караулова Г. С.) - - cогласовано без замечаний
05.2.2015: Орунханов К. К. (Орунханов К. К.) - - cогласовано без замечаний
05.2.2015: Якупова З. Р. (Якупова З. Р.) - - cогласовано без замечаний
05.2.2015: Шауенова А. С. (Шауенова А. С.) - - cогласовано без замечаний

