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Ұлттық экономика министрлігі 

Статистика комитеті төрағасының 

2020 жылғы 7 қыркүйектегі 

№ 34 бұйрығына 14-қосымша 

Приложение 14 к приказу  

Председателя Комитета по статистике  

Министерства национальной экономики Республики   

Казахстан от 7 сентября 2020 года № 34  
 

«Лайықты еңбек» (индексі Т-004, кезеңділігі жылына үш рет) жалпымемлекеттік статистикалық байқаудың 

статистикалық нысанын толтыру жөніндегі нұсқаулық 
Инструкция по заполнению статистической формы 

общегосударственного статистического наблюдения «Достойный труд» (индекс Т-004, периодичность три раза в год) 

 

1. Осы «Лайықты еңбек» (индексі Т-004, кезеңділігі жылына үш рет) 

жалпымемлекеттік статистикалық байқаудың статистикалық нысанын толтыру 

жөніндегі нұсқаулық (бұдан әрі – Нұсқаулық) «Мемлекеттік статистика туралы» 

Қазақстан Республикасының Заңының (бұдан әрі – Заң) 12-бабы 8-тармақшасына 

сәйкес әзірленді және «Лайықты еңбек» (индексі Т-004, кезеңділігі жылына үш рет) 

жалпымемлекеттік статистикалық байқаудың статистикалық нысанын 

 (бұдан әрі – статистикалық нысан) толтыруды нақтылайды. 

2. Осы Нұсқаулықта Заңда айқындалған мәндердегі ұғымдар, сонымен 

қатар келесі анықтамалар пайдаланылады: 

1) жұмыс беруші – жұмыскер еңбек қатынастарында болатын жеке немесе 

заңды тұлға; 

2) жұмыспен қамтылған адам – ақы үшін немесе мүлікті пайдалану, 

тауарларды өндіру және сату, жұмыстарды орындау, қызметтерді көрсету арқылы 

1. Настоящая инструкция по заполнению статистической формы 

общегосударственного статистического наблюдения «Достойный труд»  

(индекс Т-004, периодичность три раза в год) (далее – Инструкция) разработана в 

соответствии с подпунктом 8) статьи 12 Закона Республики Казахстан «О 

государственной статистике» (далее – Закон) и детализирует заполнение 

статистической формы общегосударственного статистического наблюдения 

«Достойный труд» (индекс Т-004, периодичность три раза в год) (далее – 

статистическая форма).  

2. В настоящей Инструкции используются понятия в значениях, 

определенных в Законе, а также следующие определения:  

1) работодатель – физическое или юридическое лицо, с которым работник 

состоит в трудовых отношениях; 

2) занятое лицо – физическое лицо, осуществляющее деятельность за 



11 

 

кіріс алу жолымен қызметті жүзеге асыратын жеке тұлға; 

3) кәсіподақ мүшесі – кәсіподақтың құрамына кіруге ерікті түрде ниет 

білдірген және кірген оның жарғысын мойындайтын және сақтайтын, мүшелік 

кәсіподақ жарналарын төлейтін жеке тұлға. 

3. Статистикалық нысан «Халықтың жұмыспен қамтылуын іріктемелі 

зерттеу сауалнамасы» (индексі Т-001, кезеңділігі айлық) жалпымемлекеттік 

статистикалық байқаудың статистикалық нысанының (бұдан әрі – Т-001 

статистикалық нысаны) «Жұмыспен қамту» бөлімінің 6-сұрағына «иә» деп жауап 

берген респонденттерге толтырылады. Зерттеу кезеңі 3-тоқсанның айлары (шілде, 

тамыз, қыркүйек) болып табылады, ал сыни (зерттелетін) аптасы Т-001 

статистикалық нысанының қосымшасына сәйкес айқындалады. 

Статистикалық нысанның 1-сұрағын Т-001 статистикалық нысанының 

41-сұрағы негізінде интервьюер толтырады. 

4.Статистикалық нысан іріктемеге түскен әрбір жеке үй шаруашылығына 

(отбасына) толтырылады. Отбасыдан қарағанда үй шаруашылығы мүшелері, 

туыстық қатынаста болмауы мүмкін. Статистикалық нысанның бір бланкісінде 

әртүрлі үй шаруашылықтарына жататын респонденттер бойынша ақпаратты тіпті 

олар бір үй-жай шегінде бірге тұрса да біріктіруге болмайды.  

Статистикалық нысан келесі себептер бойынша болмаған 

респонденттерге:  

1) емделіп жатқандарға (алты ай және одан да көп); 

2) басқа елді мекендерде немесе шетелдерде (алты ай және одан да көп 

уақыт) іссапарда жүргендерге; 

3)  оқитын жері бойынша тұратын, барлық оқу орындарының 

студенттері мен оқушыларына; 

4) зерттеу аптасына дейін алты ай және одан көп уақыт бұрын 

кеткендердің барлығына; 

5) қылмыстық-атқару жүйесінің мекемелерінде тұратын бас 

бостандығынан айыру түріндегі жазаға сотталғандарға; 

6)  казармалар мен әскери аймақтарда тұратын Қазақстан 

Респубикасы Қарулы Күштерінде мерзімді қызметте жүрген әскери қызметшілерге 

толтырылмайды. 

Статистикалық нысан 15 жас және одан үлкен жастағы барлық 

респонденттерге толтырылады. Интервьюер олардың әрқайсысына Т-001 

статистикалық нысанына сәйкес реттік нөмір береді.  

Егер үй шаруашылығында пікірі сұралатындардың саны 5 адамнан асса, 

онда осы үй шаруашылығына екі немесе одан көп статистикалық нысан бланкілері 

толтырылады, олардың титулдық парағында «Жалғасы» деген белгі қойылады.  

Сұхбат кезінде сұрақтар оқылады және жауаптардың аталған нұсқаларына 

оплату или путем извлечения дохода посредством использования имущества, 

производства и продажи товаров, выполнения работ, оказания услуг; 

3) член профсоюза – физическое лицо, добровольно изъявившее желание 

и вступившее в состав профсоюза, которое признает и соблюдает его устав, платит 

членские профсоюзные взносы. 

3. Статистическая форма заполняется на респондентов, ответивших «да» 

на вопрос 6 раздела «Занятость» статистической формы общегосударственного 

статистического наблюдения «Анкета выборочного обследования занятости 

населения» (индекс Т-001, периодичность месячная) (далее – статистическая 

форма Т-001). Периодом обследования являются месяцы (июль, август, сентябрь) 

3 квартала, а критическая (обследуемая) неделя определяется согласно 

приложению 1 к статистической форме Т-001. 

Вопрос 1 статистической формы заполняется интервьюером  на 

основании вопроса 41 статистической формы Т-001. 

4. Статистическая форма заполняется на каждое отдельно взятое 

домашнее хозяйство (семью), попавшее в выборку. Члены домашнего хозяйства, в 

отличие от семьи, могут не состоять в отношениях родства. Не допускается 

объединение в одном бланке статистической формы информации по 

респондентам, относящимся к разным домашним хозяйствам, даже если они 

проживают в пределах одного помещения.  

Статистическая форма не заполняется на респондентов, отсутствующих 

по следующим причинам:  

1) находящихся на лечении (шесть месяцев и более); 

2) находящихся в командировке в других населенных пунктах или за 

рубежом (шесть месяцев и более); 

3) студентов и учащихся всех учебных заведений, проживающих по месту 

учебы; 

4) всех выбывших за шесть месяцев и более до обследуемой недели; 

5) осужденных к наказанию в виде лишения свободы, проживающих в 

учреждениях уголовно-исполнительной системы; 

6) военнослужащих срочной службы в Вооруженных Силах Республики 

Казахстан, проживающих в казармах и военных зонах. 

Статистическая форма заполняется на всех респондентов в возрасте  

15 лет и старше. Каждому из них интервьюер присваивает порядковый 

номер в соответствии со статистической формой Т-001.  

Если число опрашиваемых в домашнем хозяйстве превышает 5 человек, 

то на данное домашнее хозяйство заполняются два и более бланков 

статистической формы, на титульном листе которых делается пометка 

«Продолжение». 
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тиісті белгілер қойылады немесе олар статистикалық нысанға жазылады. 

Респонденттің жауап нұсқасының коды дөңгелектеп қоршалады. Жауаптың қате 

коды қоршалған жағдайда, оны сызып тастау және дұрыс жауабын белгілеу қажет. 

Барлық жауаптар респонденттердің сөздерінен жазылады. Растайтын 

құжаттарды ұсыну талап етілмейді. Егер 15 жастан үлкен респонденттер 

статистикалық нысандағы барлық сұрақтарға толық жауап бере алатын болса, 

статистикалық нысанның қойылған сұрақтарына жауап тікелей респонденттерден 

де және 15 жастан үлкен респонденттерден де алынады. 

Сұхбатты жүргізу кезінде интервьюер респонденттерге сұрақтарды 

статистикалық нысанда келтірілген түрінде оқиды және сұрақтың келтірілген 

тұжырымынан ауытқымайды. 

5. Сағаттар санын көрсету талап етілетін жауаптарды  жазу  кезінде  

торлардың бәрі  толтырылады  (мысалы, 4 сағат – 004, 13 сағат – 013) және 

көрсеткіштер толық санға дейін дөңгелектенеді. 

6. Статистикалық нысанның 9-сұрағындағы 3-коды демалыс және мереке 

күндері жұмыс істеген респонденттерге толтырылады. 

7. 12 және 13-сұрақтарды Т-001 статистикалық нысанының «Жұмыспен 

қамту» 2-бөлімінің 19-сұрағында 1, 2, 3 немесе 4-кодтары бойынша жауаптардың 

бірін белгілеген респондентер толтырады. 

8. Сұхбат жүргізген кезде интервьюер «Сұраққа көшу» бағанындағы әзір 

жауапқа назар аударады, онда жауаптың сол немесе басқа таңдап алынған жауап 

нұсқасынан кейін қойылатын сұрақтың нөмірі көрсетілген. 

9. Сұхбатты аяқтаған соң, интервьюер сұрақтардың қалып кетпегендігіне көз 

жеткізу үшін статистикалық нысанды тексереді. Интервьюер үй шаруашылығынан 

тыс жерде статистикалық нысанды қайта қарап шығады. Егер сәйкессіздік тапса, 

интервьюер үй шаруашылығына қайта хабарласады (жеке немесе телефонмен) 

және жетпей тұрған ақпаратты анықтайды. 

При интервью зачитываются вопросы и делаются соответствующие 

отметки в перечисленных вариантах ответов или они записываются в 

статистическую форму. Код варианта ответа респондента обводится кружком. В 

случае обведения неправильного кода ответа, необходимо его зачеркнуть и 

отметить правильный ответ. 

Все ответы записываются со слов респондентов. Представление 

подтверждающих документов не требуется. Ответы на поставленные вопросы 

статистической формы получаются как непосредственно от самих респондентов, 

так и от респондентов старше 15 лет, если последние могут дать исчерпывающие 

ответы на все вопросы статистической формы.  

При проведении интервью интервьюер зачитывает респондентам вопросы 

так, как они приведены в статистической форме, и не отклоняется от приведенной 

формулировки вопроса.  

5.  При записи ответов, где требуется указать количество часов, 

заполняются все клетки (например, 4 часа – 004, 13 часов – 013), и показатели 

округляются до целого числа.  

6. В вопросе 9 статистической формы код 3 заполняется на респондентов, 

которые работали в выходные и праздничные дни. 

7. Вопросы 12 и 13 заполняются  респондентами, ответившие один из 

номеров ответов по кодам 1, 2, 3 или 4 в вопросе 19 раздела 2 «Занятость» 

статистической формы Т-001.  

8. При проведении интервью интервьюер обращает внимание на подсказы 

в графе «Переход к вопросу», где указан номер вопроса, к которому переходит 

после того или иного выбранного кода.  

9. По завершении интервью интервьюер проверяет статистическую форму 

на наличие пропущенных вопросов. За пределами домашнего хозяйства 

интервьюер повторно просматривает статистическую форму. При обнаружении 

несоответствий интервьюер вновь обращается в домашнее хозяйство  

(лично или по телефону) и выясняет недостающую информацию. 
 


