
1. Көрсеткіш туралы ақпарат
Мақсат Нәтижелі жұмыспен қамтудың үдемелі, толық қамтылған 

және тұрақты өсуіне және барлығына лайықты жұмысқа 
жәрдемдесу

Міндет Еңбек  құқықтарын  қорғау  және  барлық  қызметкерлер 
үшін  сенімді  және  қауіпсіз  жұмыс  жағдайларын 
қамтамасыз етуге жәрдемдесу

Көрсеткіш Өндірістік жарақаттану деңгейі (коэффициент)
2. Ұйым туралы ақпарат
Ұйым Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік 

қорғау министрлігі, Жергілікті атқарушы органдар

3. Анықтамалар мен ұғымдар
Анықтама өндірістік  жарақат  –  жұмыскердің  еңбек  міндеттерін 

орындау  кезінде  алған,  оның  еңбекке  қабілеттіліктен 
айырылуына әкеп соққан денсаулығының зақымдануы

Негізгі түсініктер: қауіпті өндірістік фактор – әсері жұмыскердің еңбекке 
қабілеттіліктен  уақытша  немесе  тұрақты  айырылуына 
(өндірістік  жарақаттануына  немесе  кәсіптік  ауруына) 
немесе қайтыс болуына әкеп соқтыруы мүмкін өндірістік 
фактор;
зиянды  өндірістік  фактор  –  жұмыскерге  әсер  етуі 
ауыруына  немесе  еңбекке  қабілеттілігінің  төмендеуіне 
және (немесе) ұрпағының денсаулығына кері ықпал етуге 
әкеп соғуы мүмкін өндірістік фактор

Негіздеу және түсіндіру Алдағы  жылдарға  өндірістік  жарақаттану  деңгейін 
болжау

4. Мәліметтер көздері және жинау әдістері
Деректер көздері Облыстардың, республикалық маңызы бар қаланың және 

астананың  еңбек  жөніндегі  уәкілетті  мемлекеттік 
органының  аумақтық  бөлімшелерінің  тоқсан  сайынғы 
есептері

Мәліметтерді жинау әдістері "Еңбек  жөніндегі  уәкілетті  мемлекеттік  органның 
аумақтық  бөлімшелері  ұсынған  әкімшілік  деректерді 
жинауға арналған нысандарды бекіту туралы" Қазақстан 
Республикасы  Денсаулық  сақтау  және  әлеуметтік  даму 
министрінің 2016 жылғы 28 қарашадағы № 988 бұйрығы 
шеңберінде  облыстардың,  республикалық  маңызы  бар 
қаланың  және  астананың  еңбек  жөніндегі  уәкілетті 
мемлекеттік органының аумақтық бөлімшелерінің тоқсан 
сайынғы есептері

Өлшем бірлігі 1000 жұмысшыға

Мерзімділігі тоқсан сайын

5. Есептеу әдісі және басқа да әдістемелік ойлар

Есептеу әдісі: Өндірістік  жарақаттану  деңгейі  (Кч  /  1000  жұмыс 
істейтіндер) көрсеткіші-бұл зардап шеккендердің жалпы 
санының жалдамалы жұмыскерлер санына арақатынасы 
және мынадай формула бойынша жүргізіледі:



                   Т х 1000
         Кч =  ----------- ,

             Р
Кч  –  1000  жұмысшыға  жазатайым  оқиғалардың 

жиілік коэффициенті;
Т  –  белгілі  бір  уақыт  кезеңіндегі  зардап 

шеккендердің жалпы саны;
Р  –  осы  уақыт  кезеңіндегі  жалдамалы 

қызметкерлердің саны.
Кезеңділігі – тоқсан сайын

Пікірлер мен шектеулер: -

6. Деректердің қол жетімділігі және бөлінуі
Деректердің қол жетімділігі 
және олқылықтар:

Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік 
қорғау  министрлігінің  сайтында  өндірістік 
жарақаттанудың  жай  күйі  туралы  ақпарат 
орналастырылған

Бөлу деңгейі: Өндірісте  зардап  шеккендердің,  оның  ішінде  өліммен 
аяқталғандардың, оның ішінде әйелдердің жалпы саны

7. Халықаралық 
деректермен / 
стандарттармен салыстыру

-

8. Сілтемелер мен 
құжаттама

Қазақстан Республикасының Еңбек кодексі


	Алдағы жылдарға өндірістік жарақаттану деңгейін болжау

