
Приложение 3           
к приказу исполняющего обязанности 

Министра здравоохранения     
и социального развития      
Республики Казахстан        

от 6 января 2016 года № 2      
форма, предназначенная для  

сбора административных данных 
 

Сведения  
       о выполнении квоты для трудоустройства инвалидов 

 
Отчетный период ____ 20___ г. 

 
Индекс: КРМ-2  
 
Периодичность: ежеквартальная; 
 
Представляют: организации, которым установлена квота рабочих мест для инвалидов; 
Куда представляется форма: в уполномоченные органы занятости областей, городов 
Астана и Алматы, уполномоченные органы занятости областей, городов Астана и Алматы 
в АО «Информационно-аналитический центр по проблемам занятости» Министерства 
здравоохранения и социального развития Республики Казахстан; 
 
Срок представления: организации представляют сведения в уполномоченные органы 
занятости областей, городов Астана и Алматы к 10 числу месяца, следующего за отчетным 
кварталом.  
 
Уполномоченные органы занятости областей, городов Астана и Алматы представляют 
сведения в АО «Информационно-аналитический центр по проблемам занятости» 
Министерства здравоохранения и социального развития Республики Казахстан к 25 числу 
месяца, следующего за отчетным кварталом.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Списочная численность 
работников (чел.) 

Установленная 
квота (чел.) 

Количество 
инвалидов, 

работающих вне 
квоты (чел.) 

Количество инвалидов, 
трудоустроенных по 

направлениям 
уполномоченного органа 

в рамках квоты (чел.) 
1 2 3 4 

 
 
 
 
Фамилия, имя, отчество (при его наличии) ____________________________ 
      Руководитель                                  (подпись) 
Дата «__» ________ 20___ г. м.п. 
Примечание: пояснения по заполнению формы, предназначенной для сбора 
административных данных, приведены в приложении к настоящей форме. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://adilet.zan.kz/rus/docs/V1600013027


Приложение к форме,             
предназначенной для сбора административных 

данных «Сведения о выполнении квоты для   
трудоустройства инвалидов»  

 
 

          
Пояснение по заполнению формы, 

предназначенной для сбора административных данных 
«Сведения о выполнении квоты для трудоустройства инвалидов» 

 
1. Общие положения 

 
 1. Организация представляет информацию «Сведения о выполнении квоты для 
трудоустройства инвалидов» в связи с установленной местным исполнительным органом 
квотой рабочих мест для инвалидов, с указанием следующих сведений:      списочной 
численности работников;      установленной квоты;      количества инвалидов, работающих 
вне квоты;  количества инвалидов, трудоустроенных по направлениям уполномоченного 
органа в рамках квоты.       
 2. Показатели формируются по фактическим данным на 1 число текущего месяца.      
 3. Сведения подписывает первый руководитель или лицо, исполняющее его 
обязанности. 
 

2. Пояснение по заполнению формы 
 
       4. В графе 1 указывается списочная численность работников. 
       5. В графе 2 указывается установленная квота.  
       6. В графе 3 указывается количество инвалидов, работающих вне квоты. 
       7. В графе 4 указывается количество инвалидов, трудоустроенных по направлениям 
уполномоченного органа в рамках квоты. 
 


