
1. Индикатор туралы ақпарат 
Мақсат Орнықты даму мүдделерінде бейбіт және ашық қоғамның 

құрылуына жәрдемдесу, барлығы үшін сот әділдігіне қол жеткізу 
мүмкіндігін қамтамасыз ету және барлық деңгейлерде тиімді, есеп 
беруге міндетті және кең қатысуға негізделген мекемелерді құру 

Міндет Барлық деңгейде қоғамның бүкіл қабаттарының қатысуымен 
репрезентативті органдардың жауапты шешім қабылдауын 
қамтамасыз ету 

Индикатор Ұлттық үйлестірумен салыстырмалы түрде мемлекеттік 
мекемелердегі (ұлттық және жергілікті заңнамалық жиналыстарда, 
мемлекеттік қызметте және сот органдарында) лауазымдар үлесі 
(жасы, жынысы, мүгедектік сипаты және халық тобы бойынша 
топтастыру) 

2. Ұйым туралы ақпарат 
Ұйым Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері агенттігі 

3. Анықтамалар мен ұғымдар 
Анықтамасы Көрсеткіш ұлттық және жергілікті мекемелерде, оның ішінде заң 

шығарушы органдарда, мемлекеттік қызметте және сот 
органдарында лауазым атқаратын адамдардың жынысы, жасы, 
мүгедектігі және халықтың топтары бойынша бөлінуін халықтың 
ұлттық бөлінісімен салыстыра отырып көрсетеді. 

Негізгі ұғымдар Ұлттық және жергілікті мекемелер – Қазақстан Республикасының 
Парламенті, мәслихаттар, мемлекеттік қызмет және сот органдары. 
Өкілдік – көрсетілген мекемелерде лауазым атқаратын адамдардың 
жалпы санындағы тиісті әлеуметтік-демографиялық топқа жататын 
адамдардың үлесі. 
Деректерді бөлшектеу – деректерді жынысы, жас топтары, 
мүгедектік белгісі және халықтың топтары бойынша бөлу. 

Негіздеу және 
түсіндіру 

Көрсеткіш мемлекеттік мекемелер мен шешім қабылдау 
органдарының өкілдік және инклюзивтілік деңгейін бағалауға 
арналған. Ол тиісті лауазымдарды атқаратын адамдардың құрамы 
халықтың әлеуметтік-демографиялық құрылымына қаншалықты 
сәйкес келетінін анықтауға мүмкіндік береді. Халықтың әртүрлі 
топтарының кеңінен өкілдік етуі мемлекеттік институттардың 
инклюзивтілігін, заңдылығын және оларға деген сенімді арттыруға 
ықпал етеді. 

4. Дереккөздер және жинау әдістері 
Дереккөздер Мемлекеттік қызмет істері агенттігі, Орталық сайлау комиссиясы, 

Парламент, Жоғарғы Сот. 
Деректерді 
жинау әдісі 

Тиісті мемлекеттік органдар ұсынатын әкімшілік деректерді жинау 
және жинақтау. 

Өлшем бірлігі Пайыз 
Мерзімділігі Жылсайын 
5. Есептеу әдісі және басқа әдістемелік ойлар 
Есептеу әдісі: Көрсеткіш ұлттық және жергілікті мекемелерде лауазым атқаратын 

адамдардың тиісті лауазымдарды атқаратын адамдардың жалпы 
санына қатынасы ретінде есептеледі. Деректер жынысы, жасы, 
мүгедектік белгісі және халықтың топтары бойынша бөлінеді. 
Алынған көрсеткіштер ел халқының тиісті бөлінісімен 
салыстырылады. Көрсеткіш заң шығарушы органдарды, 



мемлекеттік қызметті және сот органдарын қамтиды. 

Түсініктемелер 
мен шектеулер: 

Деректер тиісті мемлекеттік органдардың әкімшілік деректері 
негізінде қалыптастырылады. Деректерді жынысы, жасы, 
мүгедектік белгісі және халықтың топтары бойынша бөлудің 
мүмкіндігі әкімшілік деректер көздерінде тиісті сипаттамалардың 
болуына байланысты. 

6. Деректердің қол жетімділігі және бөлшектеу 
Деректердің қол 
жетімділігі және 
олқылықтар: 

Деректер мемлекеттік мекемелердің жекелеген санаттары және 
тиісті сипаттамалар бойынша қолжетімді. Мүгедектік белгісі және 
халықтың жекелеген топтары бойынша деректердің қолжетімділігі 
шектеулі болуы мүмкін. 

Бөлшектеу 
деңгейі: 

Жынысы, жасы, мүгедектік белгісі және халықтың топтары, сондай-
ақ мекемелердің санаттары бойынша: заң шығарушы органдар, 
мемлекеттік қызмет және сот органдары. 

7. 
Халықаралық 
деректермен / 
стандарттармен 
салыстыру 

Көрсеткіш Тұрақты даму мақсаттарының 16.7.1 көрсеткішінің 
халықаралық әдіснамасына сәйкес келеді және ұлттық және 
жергілікті мекемелерде лауазым атқаратын адамдардың жынысы, 
жасы, мүгедектік белгісі және халықтың топтары бойынша өкілдігін 
халықтың ұлттық бөлінісімен салыстыруды көздейді. 

8. Сілтемелер 
және құжаттама 

https://qamqor.gov.kz/portal/page/portal/POPageGroup/Services/Pravstat 
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